ACTA PREACUERDQ DE MESA LABORAL

En la Ciudad Auténoma de Buenes Aires, el dia 15 de Julio de! afio 2004 siende las 10
horas se relnen en la Subsecretaria de Coordinacion e Innovacién del Ministerio de
Justicia, Seguridad v Derechos Humanos los integrantes de la Mesa Laboral del
Ministerio creada por Resolucidn N 150 del 20 de Agosto del afio 2003, encontréndose
presentes todas las representaciones de dicha Mesa: en representacion de la Asociacion
Trabajaderes del Estado les senores Leopolde Gonzdlez, Pablo Sanseverino, Gladys
Sosa, [sabel Vieyra, Lucas Brugmoli y Angel Gomez, de la Umén Personal Civil de [a
Nacion los sefiores Carlos Capurro, Carlos Arias, Gioia Castro Videla, Enrique Ramella
v Marta Farias y por el Ministerio los sefiores Jorge Srur, Daniel Felici, Marcelo Gil v
Hernando Queimalinios, se da por comenzada la reunion.

Luego de un nutrido intercambio de ideas y opiniones, las partes presentes convienen:

1) Ratificar el marco de la Mesa Laboral aqui constituida como &mbito de
discusion y trabzjo para [a solucion de [a problematica abordada.

2} Presentar, €l dia 16 de julio del corrients, ¢l resultado de los acuerdos alcanzados
¥ transcriptos en esta acta en la audiencia convecada por el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social bajo expediente 1091588/04.

3) Las asociaciones sindicales intervinientes se comprometen a no adoptar medidas
de fuerza en todo €] imbito dcl Ministerio mientras perdure v se continie
trabajando en la Mesa Laboral la implementacion de los acuerdos detallados en
este instrumento, Todo ello, sin perjuicio de las medidas que adopten las
organizaciones sindicales que excedan el ambito del Ministerio de Justicia,
Seguridad v Derechos Humanos.

4) Enunmismo criterio, las autoridades del Ministerio se comprometen a:

a) Implementar un nueve régimen de complemento remunerativo
con los aportes de ley que correspondan ¥y modificar el régimen
de estimulos vigente. En este sentido, se constituird una
Subcomusion de la Mesa Laboral para que, en un plazo no
mayor a los 60 dias de conformada, eleve un provecto del
mecanismo juridico, econdmico y técnico a través del cual ze
implementard el nuevo régimen de complemento salarial
remunerative. Dicha Subcomision estara integrada por un
representante titular ¥ wno suplente de las representaciones
sindicales de los trzbajadores y de la Subsecretaria de
Coordinacion e Innovacion, la coal contard con la aseseoria
técnica de la Procuracidn del Tesore, las Direcciones Generales
de Recursos Humanos, Administracion, Asuntos Juridicos v
Asistencia Téenica e Institucional, la Unidad de Auditoria
Interna v la Comision de Coerdinacion de] Sistema de Ley
Convenio,

b} Constitulr una Subcomisién de la Mesa Laboral para que, en un
plazo no mayor a los 60 dias, eleve un proyecte que contenga







